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บทคัดยอ 

การวิจัยในครั้งนี้มีจุดประสงคดังนี้ 1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 

โดยการจัดการเรียน ดวยวิธีการจัดตั้งธุรกิจของนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 สาขาการบัญชี 

วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา ปการศึกษา  2565  2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจ หลังจากเรียน โดย

วิธีการจัดการเรียน ดวยวิธีการจัดตั้งธุรกิจของนักเรียน ระดับประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นปที่ 2 สาขาการบัญชี 

วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา ปการศึกษา  2565  จำนวน 17 คน โดยการจัดการเรียนการสอนจะ

แบงเปน กลุมละ 5 - 6 คน  รวมทั้งสิ้น 3 กลุม ระยะเวลาในการทำวิจัยคือ ใชเวลาในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 

2565  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยประกอบดวย 1. สรางแบบสังเกตพฤติกรรม  2. สรางแบบประเมินความพึงพอใจท่ี

มีตอการใชวิธีการจัดการเรียน 3. แบบทดสอบกอน - หลังเรียน สถิติที ่ใชในครั้งนี้ คือคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา คะแนนจากผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดวย

วิธีการจัดตั้งธุรกิจ สำหรับนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 ปการศึกษา 2565 วัดผลสัมฤทธิ์กอน

เรียน มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 18.11 คาเบี ่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 1.36 คะแนนหลังหลังเรียน คะแนนเฉล่ีย 

เทากับ 22.41 คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1.80 และความกาวหนาของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ปรากฏวา 

คะแนนทดสอบหลังเรียนสูงกวากอนเรียนเทากับ 4.23 คาเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 0.75 

ผลการวิจัยความพึงพอใจ ตอการจัดการเรียนโดยวิธีการจัดต้ังธุรกิจ พบวา ภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด  

( �̅�𝑥 = 4.55) เมื่อพิจารณาแยกตามรายการพบวา ประเด็น นักเรียนสามารถผลิตและจำหนายสินคาตามท่ีนักเรียน

วางแผนการจัดต้ังธรุกิจของตนเองไดอยางเหมาะสม อยูระดับมากท่ีสุด ( �̅�𝑥  = 4.82) รองลงมา นักเรียนมีความคิด



ริเริ่มและเตรียมพรอมในการจัดต้ังธุรกิจ อยูในระดับ มากท่ีสุด ( �̅�𝑥  = 4.71) และ นักเรียนมีความกระตือรือรนใน

การเตรียมความพรอมในการจัดตั้งธุรกิจและลงมือปฎิบัติเองอยางเหมาะสม อยูในระดับ มากที่สุด ( �̅�𝑥  = 4.71)  

และขอมีคาเฉลี่ยนอยที่สุดคือ นักเรียนมีการแบงหนาที่งานตามความถนัดไดอยางเหมาะสมและไดมีการเนน

กระบวนการกลุมเพื่อการทำงานเปนทีม อยูในระดับมาก ( �̅�𝑥=4.12) 

ความสำคัญและความเปนมาของปญหา 

ในยุคแหงการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วของเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีเกิดข้ึนใหมๆ จำเปนอยางยิ่งท่ี 

บุคคลท่ีเกี่ยวของกับการศึกษาจะตองเรียนรูปรับตัวใหทันกับการเปล่ียนแปลง และสอดคลองกับการจัดการ เรียน

การสอนในศตวรรษท่ี 21 การเรียนการสอนแบบเดิมครูทำหนาเปนผูใหขอมูล กำหนดส่ิงตาง ๆ ใหนักเรียนเปนผู

ลงมือปฎิบัติ (Doing Project) แตนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 นั้น เปนยุคแหง เทคโนโยลี ท่ีผูเรียนสามารถสืบคนหา

ขอมูลตาง ๆ  ในโลกอินเทอรเน็ตไดอยางงายดาย ดังนั้นรูปแบบการเรียนการสอน จึงตองมีการปรับเปล่ียนให

เหมาะสม Project-based Learning (Pj BL) หรือ การเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน จึงกลายเปนส่ิงสำคัญ

สำหรับแผนการเรียนการสอนในยุคนี้ เพราะเนนใหผูเรียนไดลงมือปฎิบัติจริง สรางประสบการณตรง นักเรียน

สามารถเรียนรูวิธีการแกปญหา เกิดความคิดสรางสรรค  รูจักการวางแผนการทำงาน ตลอดจนสามารถประเมินผล

งานและการทำงานของตนเองได ซึ่งครูมีบทบาทเปนโคช คอยใหคำปรึกษา แกนักเรียน  

วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา เปดสอนในระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ประเภทพาณิชยกรรม สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ ประกอบดวย สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ ม ี

นโยบายมุงเนนใหมีการพัฒนาบุคลากรสูความเปนเลิศ ทางดานหลักสูตร ท้ังดานการสอนในรปูแบบตาง ๆ โดย 

มุงเนนใหผูเรียนสำเร็จการศึกษา มีความรูและทักษะสามารถสรางงานเพื่อนำไปประกอบอาชีพได ซึง่การจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ รายวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ รหัสวิชา 20001-

1003 นัน้เปนวิชาชีพพื้นฐาน ซึ่ง ทุสาขา วิชาตองเรียน โดยมีเนื้อหาวิชาท่ีสำคัญ ประกอบดวย ความรูท่ัวไป

เกี่ยวกับธุรกิจและการเปนผูประกอบการ หลักการวางแผนเปาหมายดวยวงจรควบคุมคุณภาพ การออมและการ

ลงทุน การเปนผูประกอบการกับการบริหารงานในองคกร การจัดหาและการวางแผนทางการเงิน กฎหมาย

เกี่ยวกับการเปนผูประกอบการ การจัดทำแผนธุรกิจ การบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิตในองคกร การ

ประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดังนั้นจึงไดมีการบูรณาการในเนื้อหาการ

เรียน โดยการใหนักเรียนลงมือ ผลิตสินคา หรือผลิตภัณฑตามท่ีนักเรียนสนใจ มีความถนัดและนำไปออกจำหนาย

เพื่อปลูกฝงใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองและสามารถนำไปประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 



จากการศึกษาสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช ช้ันปท่ี 2 ทุกสาขา 

ของ วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา พบวา นักเรียนบางคน ยังขาดทักษะและ กระบวนการคิดวิเคราะห 

ขาดความสนใจเรียนรวมถึง ความรับผิดชอบ  ผูวิจัยในฐานะครูผูสอนวิชานี้ เห็นถึง ปญหาดังกลาว จึงมีแนวคิดท่ี

จะพัฒนาวิธีการการสอนเพื่อใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจและความสนใจท่ีจะเรียนรู ดวยวิธีการจัดต้ังธุรกจิ มาใชในการ

จัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ  รวมถึงเพื่อใหผูเรียนไดฝกฝนทักษะในการเรียนรู ไดดีกวาการ

เรียนการสอนแบบบรรยาย และสามารถสรุปองคความรูท่ีไดจากการเรียนรูดวยตนเอง ผานประสบการณจากการ

ลงมือปฏิบัติท่ีมีเนื้อหาเหมาะกับกับสภาพแวดลอมและการปฏิบัติงานในสถานการณจริง  

 
วัตถุประสงคในงานวิจัย  

1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ โดยการจัดการเรียน

ดวยวิธีจัดตั้งธุรกิจ ของนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 สาขาการบัญชี วิทยาลัย

เทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา ปการศึกษา 2565 

2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจ หลังจากเรียน โดยวิธีการจัดการเรียนดวยวิธีการจัดตั้งธุรกิจของนักเรียน 

ระดับประกาศนียบัตร วิชาชีพช้ันปท่ี 2 สาขาการบัญชี วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา ป

การศึกษา  2565 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย  

                  ตัวแปรตน         ตัวแปรตาม 

 

                                        

 

 

 

 

ภาพประกอบท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย  

 

 

 

 

การจัดการเรียนดวยวิธีจัดต้ังธุรกิจ 

สำหรับนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปท่ี 2 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาธุรกิจและการ  

   เปนผูประกอบการ  

2. ศึกษาความพึงพอใจ หลังจากเรียนดวย  

    วิธีการจัดต้ังธุรกิจของนักเรียน 



สมมุติฐานการวิจัย 

1.  นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปท่ี 2 สาขาการบัญชี มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาธุรกิจและ

การเปนผูประกอบการ ดวยวิธีการจัดต้ังธุรกิจ หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 

2.  นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปท่ี 2 สาขาการบัญชี มีความพึงพอใจ การจัดการเรียนการ

สอนดวยวิธีจัดต้ังธุรกิจ  
รูปแบบขององคกรทางธุรกิจ 

     ในการประกอบธุรกิจ ผูประกอบธุรกิจตองตัดสินใจเลือกรูปแบบการดำเนินธุรกิจของตนเองวาจะดำเนินงานใน

รูปแบบองคกรธุรกิจประเภทใด ซึ่งองคกรธุรกิจท่ีดำเนินกิจการอยูในประเทศไทยมีหลายรูปแบบ  แตละรูปแบบมี

วิธีดำเนินงานผลดีและผลเสียท่ีแตกตางกัน จำแนกตามลักษณะเจาของธุรกิจได 6 รูปแบบดังนี้ 

  1.  กิจการเจาของคนเดียว ( Single Proprietorship)   กิจการเจาของคนเดียว คือกิจการท่ีมีบุคคลคน

เดียวเปน  เจาของหรือลงทุนคนเดียว  ควบคุมการดำเนินงานเองท้ังหมดคนเดียว  ตัวอยางกิจการประเภทนี้ เชน 

รานคาปลีก รานคาสง รานเสริมสวย การทำไร การทำนา แผงลอย ลักษณะของกิจการเจาของคนเดียว 

2.  กิจการหางหุนสวน ( Partnership)  กิจการหางหุนสวนจำกัด คือ กิจการท่ีมีบุคคล ต้ังแต 2 คนข้ึนไป

รวมกันลงทุนและดำเนินกิจการ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อแบงผลกำไรท่ีไดจากการดำเนินงาน ซึ่งธุรกจิประเภทนี้สืบ

ตอมาจากธุรกิจเจาของคนเดียว  ลักษณะของกิจการหางหุนสวน 

3. กิจการบรษัิทจำกัด (Limited Company) บริษัทจำกัด คือ บริษัทประเภทซึ่งต้ังข้ึนดวยการแบงทุน

เปนหุนมีมูลคาหุนเทา ๆ กัน โดยผูถือหุนตางรับผิดจำกัดเพียงไมเกินจำนวนเงินท่ีตนยังสงใชไมครบมูลคาหุนท่ีตน

ถือ 

  4.  กิจการสหกรณ ( Co-operative Society)  สหกรณ คือธุรกิจรูปแบบหนึ่งท่ีจัดต้ังและดำเนินการโดย

กลุมบุคคลท่ีมีความประสงคอยางเดียวกันรวมกันจัดต้ัง ลงทุน ดำเนินการและเปนเจาของรวมกันดวยความสมัคร

ใจ 

5. กิจการแฟรนไชส (Franchise) กิจการแฟรนไชส อาจเรียกอีกอยางวา ธุรกิจสัมปทาน คือ ธุรกิจท่ีเกิด

จากความสัมพันธระหวางบุคคล 2 กลุมข้ึนไปหรือมากกวา ซึ่งมีบทบาทและหนาท่ีรับผิดชอบตางกัน แตจะสงเสริม

ซึ่งกันและกนัในระบบธุรกิจ โดยมีวัตถุประสงคจะกระจายสินคาหรือบริการไปสูผูบริโภคอยางมีประสิทธิภาพ 

ดังนั้นจากลักษณะของธุรกิจแฟรนไชสจึงมีผูเกี่ยวของกับธุรกิจประเภทนี้ 2 ฝายคือ 

6. กิจการรัฐวิสาหกิจ หมายถึง องคกรของรัฐบาล หนวยงานธุรกิจที่รัฐบาลเปนเจาของหรือ บริษัท หาง

หุนสวนนิติบุคคลที่สวนราชการหรือหนวยงานธุรกิจของรัฐบาลมีทุนรวมอยูดวย เกินกวารอยละ 50 มีการ

บริหารงานอยูระหวางระบบราชการและระบบธุรกจิ 



ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลที่เกิดจากกระบวนการเรียนการสอนท่ีจะทำใหนักเรียนเกิดการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและสามารถวัดไดโดยการแสดงออก ทั้ง 3 ดาน คือ ดานพุทธิพิสัย ดานจิตพิสัย และดาน

ทักษะนิสัย 

ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกที่ดีหรือทัศนคติที่ดีของบุคคล ซึ่งมักเกิดจากการไดรับการตอบสนอง

ตามท่ีตองการ ก็จะเกิดความรูสึกท่ีดีตอส่ิงนั้น ตรงกันขามหากความตองการของตนไมไดรับการตอบสนองความไม

พึงพอใจจะเกิดข้ึน 

 

แนวคิดทฤษฎี 

 ในการศึกษาคนควาและวิจัยเรื ่องการพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ การจัดการเรียนรู วิชาธุรกิจและการเปน

ผูประกอบการ ดวยวิธีการจัดตั้งธุรกิจ สำหรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที ่ 2 สาขาการบัญชี 

วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา ปการศึกษา 1/2565 ในครั้งนี้ ผูวิจัยไดทำการศึกษาเอกสารและงานวิจัย

ท่ีเกี่ยวของดังนี้ 

1. ความหมายของธุรกิจ 

2. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับคุณลักษณะของผูประกอบการ  

3. แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

4. แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

5. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

1. ความหมายของธุรกิจ  

 ธุรกิจ หมายถึง กิจกรรมใด ๆ ก็ตามท่ีทำใหเกิดมีสินคา หรือบริการข้ึน แลวมีการ แลกเปล่ียนซื้อ

ขายกัน และมีวัตถุประสงคจะไดประโยชนจากการกระทำกิจกรรมนัน้ ๆ คือ (1) มี การผลิตสินคาและบรกิาร 

(2) มีการซื้อขาย แลกเปล่ียน จำหนายและกระจายสินคา และ (3) มี ประโยชนจากกิจกรรมคือกำไร (กรองแกว

อยูสุข และคณะ, 2536, หนา 1) 

2.  แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับคุณลักษณะของผูประกอบการ  

 ผูประกอบการถือไดวาเปนผูท่ีมีบทบาทสำคัญในโลกธุรกิจสมัยใหมเนื่องจากเปนผูกอใหเกิดการ 

เปล่ียนแปลงในพลังทางเศรษฐกิจดานตาง ๆ ไมวาจะเปนการสรางงาน การประดิษฐคิดคน การบุกเบิกตลาด

ท้ังใน และตางประเทศ ตลอดเปนผูจุดชนวนความเติบโตทางเศรษฐกิจในมิติตาง ๆ การท่ีผูประกอบการคือผูท่ี

ใชพลัง ความสามารถท้ังมวลของตนเองเผชิญกับความเส่ียงและความไมแนนอนทางธุรกิจเพื่อสรางผลกำไร

และการเติบโต ใหแกกิจการดังนั้นพลังดังกลาวจึงมีสวนชวยเสริมสรางความกาวหนาทางเศรษฐกิจและเพิ่มขีด

ความสามารถในเชิง แขงขันใหกับประเทศ (อำนาจ ธีระวนิช,2549)  

 



 

3. แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

                ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คุณลักษณะและความสามารถของบุคคล เกิด จากการเรียน

การ สอนเปนการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม และประสบการณการเรียนรูท่ีเกิดจากการ อบรม หรือจากการสอน 

การ วัดผลสัมฤทธิ์เปนการตรวจสอบระดับความสามารถของบุคคลวา เรียนแลวมีความรูเทาใด (ประภัสสร 

วงษศรี, 2541) 8 ปจจัยท่ีเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประกอบดวย 1) ผูสอน ควรมีการศึกษาคนควาทาง

วิชาการ อานหนังสือท่ีเกี่ยวของกับเรื่อง ท่ีสนใจใหมาก เปน ประสบการณทางการเรียนการสอน การถายทอด

ความรูคุณภาพของการสอน อุปกรณการสอนที่ทันสมัย มี ทัศนะที่ดีตอนักเรียน มีคุณธรรมและมีความ

ยุติธรรม การจูงใจและการกระตุนเสริมแรงผูเรียน ใหความ ชวยเหลือ สามารถแกปญหาใหกับนักเรียน สราง

บรรยากาศในการสอนและสิ่งแวดลอมได 2) ผูเรียน ไดแก พันธุกรรม เชาวปญญา ความถนัด ความสนใจ 

อารมณฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม ของครอบครัว การศึกษาของบิดามารดา การปรับตัว แรงจูงใจ หลักสูตร 

หรือวิชาที่เรียน วัฒนธรรม ทัศนคติ ตอสถาบันและผูสอน จินตนา วงศอำไพ (2551) กลาววา ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน หมายถึง ผลของการจัดการเรียนรูท่ีแสดง ใหเห็นถึงความสำเร็จของผูเรียน ในดานความรูทักษะ 

สมรรถภาพตาง ๆ ของสมองซึ่งสามารถพิจารณา จากการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม และประสบการณ ในการ

เรียนรูที ่เก ิดจากผล ของการจัดการเรียนรูในรูปแบบ ตาง ๆ (สมชาย รัตนทองคำ) (2554 ) กลาววา 

แบบทดสอบ แบบวัด หรือเครื่องมือ สำหรับในการวัดและ ประเมินผลทางการศึกษาที่ดีควรมีดังนี้ 1. ความ

เที่ยงตรง (Validity) หมายถึงการวัดในสิ่งที ่ตองการจะวัดไดอยางถูกตอง ในการสราง แบบทดสอบหรือ

เครื ่องมือวิจัยสำหรับเก็บขอมูล มักจะกลาวถึง ความเที่ยงตรงตามเนื้อหา 2. ความเที่ยงตรงเชิงสัมพันธ 

(Criterion-related validity) แบงการออกเปน 2 ลักษณะคือ 1) ความเที่ยงตรงเชิงพยากรณ (Predictive 

validity) 2) ความเท่ียงตรงตามสภาพ (Concurrent validity) 3. ความเช่ือมั่น (Reliability) หมายถึงการวัด

ที่ใหผลแนนอนสม่ำเสมอคงเสนคงวา มีความเชื่อถือ ในผลที่วัดไดจริง ถึงจะมีการวัดซ้ำอีกครั้ง ผลที่ไดยอม

แนนอนไมเปล่ียนแปลงไปจากเดิม  

4. แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับความพึงพอใจ 

 โอลิเวอร(Oliver, 1997) ไดใหความหมายของความพึงพอใจ คือการตอบสนองท่ีแสดงถึง ความรู 

ประสงคของลูกคาเปนวิจารณญาณของลูกคาที่มีตอสินคาและบริการ ความพึงพอใจมีมุมมองที่ แตกตาง

กัน แลวแตมุมมองของแตละคน  

 ฮอรนบี้(Hornby, 2000) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกที่ดีเมื่อประสบความสำเร็จ 

หรือ ไดรับส่ิงท่ีตองการใหเกิดข้ึนเปนความรูสึกท่ีพอใจ  

 เสริมสุข แกวอารัตน(2554) ไดใหความหมาย ของความพึงพอใจไววา เปนความรูสึกความชอบ 

ความ พอใจตอส่ิงใดส่ิงหนึ่งหรือ ทัศนคติในทางท่ีดีของบุคคลท่ีมีตอส่ิงใดส่ิงหนึ่ง เมื่ออยูในสภาวะของการ



มีความสุข เมื่อไดรับผลสำเร็จตามความมุงหมายตาม ความตองการ ตามส่ิงท่ีไดคาดหวังไวหรือแรงจูงใจท่ี

ตนไดต้ังใจไว  

 สรุปไดวา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึก ทัศนคติ ระดับของ ความรูสึกที่ไดรับจากกิจกรรม

ตาง ๆ ซึ่งเปนความรูสึกท่ีดีตอส่ิงท่ีไดรับอาจหมายถึง ความสำเร็จ ความ ช่ืนชอบ ความรูสึกมีความสุข ซึ่ง

จะเกิดจาก การรับรู ทดลอง และประสบการณท่ีจะไดรับ ท่ีจะข้ึนอยูกับความต้ังใจ หรือความคาดหวัง  

 

5. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 นายณัฐสันต สินธุชัยภาคเสร (2563) ผลสัมฤทธิ์จากการปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียนการสอน

วิชาการงานอาชีพ  โดยใชส่ือการสอนจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ภาคเรียนท่ี 1/2563 นักเรียน

สามารถอธิบายถึงภาพรวมของแผนธุรกิจ และขอมูลท่ีจำเปนสำหรับการเขียนแผนธุรกิจ โดยนักเรียนแต

ละกลุมไปหาขอมูลเพื่อสนับสนุนการทำ แผนธุรกิจของกลุมตัวเองโดยขอมูลตาง ๆ ท่ีเปนขอมูลท่ีทันสมัย 

 ชนิดา ธนสารสุธ ี(2560) ไดทำการศึกษาวิจัย เรื่อง การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนโดย

ใชสถานการณจำลองเสมือนจริงวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนโดยใชสถานการณ

จำลอง เสมือนจริง (Simulation Based Learning: SBL) กลุมตัวอยางคืออาจารยพยาบาล สาขาการ

พยาบาล ผูใหญและผูสูงอายุ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สวรรคประชารักษ นครสวรรคจำนวน 22 คน 

การเก็บ รวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามและแบบประเมินความรูการจัดการเรียนการสอนดวย SBL 

การสนทนากลุม และการสัมภาษณเชิงลึก ผลการศึกษา พบวา ผูสอนสวนใหญตองการเรียนรูและเห็นวา 

SBL เปนวิธีการสอน วิธีหนึ่งท่ีชวยสงเสริมความสามารถในการประยุกตใชความรูทางทฤษฎีไปดูแลผูปวย

คะแนนความรูความเขาใจ ในการจัดการเรียนการสอนดวย SBLหลังจากท่ีอาจารยไดรับการพัฒนาทักษะ

การสอนเพิ่มข้ึนกวากอนมี นัยสำคัญทางสถิติ (t = 4.76, p-value < 0.05) 2) รอยละ 62 ของผูเรียนสอบ

ผานสมรรถนะการปฏิบัติการ พยาบาลท่ีเกณฑรอยละ 60 (โดยประเมินจากคะแนนการสอบประเมินผล

สัมฤทธิ์ (OSCE) และรอยละ 100 ของผูเรียนมีคะแนนความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนโดย SBL 

อยูในระดับดี 

ระเบียบวิธีวิจัย 

ประชากร  

ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2  วิทยาลัยเทคโนโลยี

บริหารธุรกิจยานนาวา ประจำปการศึกษา 2565 จำนวน 82 คน 

กลุมตัวอยาง  

กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ เปนนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 สาขาการบัญชี   

วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา ประจำปการศึกษา 2565 จำนวน 17 คน 



เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

1.  การจัดการเรียนดวยวิธีจัดต้ังธุรกิจ 

2.  แบบทดสอบกอนและหลังการการจัดการเรียนดวยวิธีจัดต้ังธุรกิจ 

3.  แบบสอบความพึงพอใจของผูเรียนหลังการใชการจัดการเรียนดวยวิธีจัดต้ังธุรกิจ 

การสรางเคร่ืองมือในการวิจัย 

1. สรางแบบสังเกตพฤติกรรมความสนใจ ความต้ังใจการมีสวนรวม การแสดงความคิดเห็นตลอดจนการซักถาม

ขอ สงสัยระหวางการปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียนการสอนระหวางภาคเรียน 

2. สรางแบบทดสอบ เพื่อวัดผลสัมฤทธิ์กอนเรียน และหลังเรียน  

3. สรางแบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอการใชวิธีการจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดวย

วิธีการจัดต้ังธุรกิจ 

4. จัดการเรียนการสอนแบบบรรยายตามเนื้อหาเบ้ืองตนของการจัดต้ังธุรกิจแตละประเภท และใหนักเรียนศึกษา

คนควาทาง อินเตอรเน็ต  เพื่อใหนักเรียนสามารถศึกษาหรือทบทวนเนื้อหาไดตลอดเวลา รวมถึงไดศึกษา

คนควาดวยตนเอง  

5. มอบหมายใหนักเรียนฝกทักษะ การผลิตสินคาเพื่อจำหนาย โดยศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวะศึกษา ของ

วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา ตามความถนัดของนักเรียนแตละกลุม โดยแบงกลุมๆละ  5-6  คน  

จำนวน 3 กลุม เพื่อดำเนินการจัดต้ังธุรกิจ   

6. ผูวิจัยตรวจใหคะแนน การจัดต้ังธรุกิจแตละครั้ง เปนรายกลุม  

7. นำผลท่ีไดจากการแบบสังเกตพฤติกรรม มาประเมินพฤติกรรมวาการปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียนการสอนมี

ผลตอ ความเขาใจ ความต้ังใจการมีสวนรวม การแสดงความคิดเห็นมากนอยเพียงใด 

การเก็บรวบรวมขอมูล  

ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลท่ีเกี่ยวของ โดยทำตามลำดับข้ันตอน ดังนี้  

1. นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ท่ีผูวิจัยสรางข้ึน กอนการ

เรียนรูและหลังการเรียนรู ดวยวิธีการจัดต้ังธุรกิจมาหาคาเฉล่ีย เพื่อทำการเปรียบเทียบความกาวหนาของ

พัฒนาการการเรียนรู 

2. แบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดวยวิธีการจัดต้ัง

ธุรกิจ 

 

 



สถิตท่ีใชในการวิจัย 

1. สถิติพื้นฐาน โดยหาคาคาคะแนนเฉล่ีย  และ คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

2. การวิเคราะหเปรียบเทียบคาความแตกตางของคะแนนแบบทดสอบกอน และหลังการการจัดการเรยีนรู

วิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดวยวิธีการจัดต้ังธุรกิจ 

3. การวิเคราะหความพึงพอใจ โดยใชคาสถิติ การหาคาคแนนเฉล่ีย ( x̅  ) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

โดยผูวิจัยไดใชวิธีการกำหนดเกณฑแปลความหมายของระดับคาเฉล่ียการประเมินคุณภาพและ ความพึง

พอใจท่ีมีตอการใชเทคนิคการสอนแบบเพื่อนชวยเพื่อน  ดังนี้  

คาเฉล่ีย  4.50-5.00  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด  

คาเฉล่ีย  3.50-4.49  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจมาก  

คาเฉล่ีย  2.50-3.49  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจปานกลาง  

คาเฉล่ีย  1.50-2.49  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจนอย  

คาเฉล่ีย  1.00-1.49  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด 

 

ผลการวิจัยวิเคราะหขอมูล 

 ผลการวิจัยการการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดวยวิธีการ

จัดตั้งธุรกิจ สำหรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปที่ 2 วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา ป

การศึกษา 2565 ผลการวิจัยสรุปได ดังนี้  

ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดวย

วิธีการจัดต้ังธุรกิจ สำหรับนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปท่ี 2 ปการศึกษา 2565  

ลำดับ ช่ือ -นามสกุล 

กอนการ

เรียนรู 

 30 คะแนน 

หลังการเรียนรู 

 30 คะแนน 

ความกาวหนา

ของผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน 

1 นายชัยชนะ         ราชธาน ี 20 25 5 

2 นายนพรัตน         เจริญสุข 20 25 5 

3 นางสาวปรยีา       บุญลา 20 25 4 

4 นางสาวสมฤดี       คงขันธ 18 22 4 

5 นางสาวปญญาพร   บัวมาตย 18 21 3 

6 นางสาวปภาณิน     ดาษหิรัญ 18 21 3 

7 สางสาวโชติกา        ยังดีมาก 17 22 5 



 

ลำดับ ลำดับ 

กอนการ

เรียนรู 

30 คะแนน 

หลังการเรียนรู 

30 คะแนน 

ความกาวหนา

ของผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน 

8 นางสาวโสมวรรณ    พันธบุตร 20 25 5 

9 นางสาววาสนา        ไวยนอย 20 25 5 

10 นางสาวปานวาด      มณีนพคุณ 17 21 4 

11 นางสาวเนตรชนก     ขวาปองใต 17 21 4 

12 นางสาวพัชราภา       แขงขันดี 17 21 4 

13 นางสาวศรตุา           โคกสุพรรณ 17 22 5 

14 นางสาวชนันรัตน       กล่ินอดุง 18 21 3 

15 นางสาวธัญพิมล        อุปนันท 18 22 4 

16 นางสาวพิมชนก        ควรคง 17 22 5 

17 นางสาวาศินี             ยังรอด 16 20 4 

ผลรวม 308 381 72 

คาเฉลี่ย 18.11 22.41 4.23 

คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.36 1.80 0.75 

 

จากตารางท่ี 1 พบวา  คะแนนจากผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดวย

วิธีการจัดตั้งธุรกิจ สำหรับนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 ปการศึกษา 2565  มีคะแนนเฉล่ีย

เทากับ 18.11 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 1.36 คะแนนหลังการใชวิธีการจัดตั้งธุรกิจ คะแนนเฉลี่ย เทากับ 

22.41 คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1.80 และผลสัมฤทธิ์ของการวิธีการจัดตั้งธุรกิจ  ปรากฏวา คะแนนทดสอบ

หลังเรียนสูงกวากอนเรียนเทากับ 4.23 คาเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 0.75 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางที่ 2 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความพึงพอใจในการใชวิธีการการจัดการเรียนรูวิชา

ธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดวยวิธีการจัดต้ังธุรกิจ 

ขอ ความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน 

กลุมตัวอยาง 

N = 17 
ระดับความ

พึงพอใจ 
�̅�𝑥 S.D. 

1 นักเรียนเขาใจขั้นตอนการเรียนรูวิธีการจัดการเรียนดวยการจัดต้ัง

ธุรกิจ  

4.29 0.96 มาก 

2 นักเรียนมีการแบงหนาท่ีงานตามความถนัดไดอยางเหมาะสมและได

มีการเนนกระบวนการกลุมเพื่อการทำงานเปนทีม 

4.12 1.02 มาก 

3 นักเรียนมีความคิดริเริ่มและเตรียมพรอมในการจัดต้ังธุรกิจ 4.71 0.46 มากท่ีสุด 

4 นักเรียนมีความกระตือรือรนในการเตรียมความพรอมในการจัดต้ัง

ธุรกิจและลงมือปฎิบัติเองอยางเหมาะสม 

4.71 0.57 มากท่ีสุด 

5 นักเรียนไดฝกทักษะการสื่อสารระหวางสมาชิก เชนการเปน ผูนำ

และการตัดสินใจรวมถึงการส่ือสารติดตอประสานงานกับลูกคาได 

4.65 0.84 มากท่ีสุด 

6 นักเรียนสามารถผลิตและจำหนายสินคาตามท่ีนักเรียนวางแผนการ

จัดต้ังธุรกิจของตนเองไดอยางเหมาะสม 

4.82 0.51 มากท่ีสุด 

เฉลี่ยรวม 4.55 0.73 มากท่ีสุด 

 

จากตารางที่ 2 พบวา ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีการจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและ

การเปนผูประกอบการ ดวยวิธีการจัดต้ังธุรกิจ สำหรับนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปท่ี 2 ปการศึกษา 

2565 โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด ( �̅�𝑥 = 4.55) , (S.D.= 0.73 ) เมื่อพิจารณารายขอพบวา ประเด็น นักเรียน

สามารถผลิตและจำหนายสินคาตามที่นักเรียนวางแผนการจัดตั้งธุรกิจของตนเองไดอยางเหมาะสม อยูระดับมาก

ท่ีสุด ( �̅�𝑥  = 4.82) (S.D.= 0.51 ) รองลงมา นักเรียนมีความคิดริเริ่มและเตรียมพรอมในการจัดต้ังธุรกิจอยูในระดับ 

มากที่สุด ( �̅�𝑥  = 4.71) (S.D.= 0.46 ) และ นักเรียนมีความกระตือรือรนในการเตรียมความพรอมในการจัดต้ัง

ธุรกิจและลงมือปฎิบัติเองอยางเหมาะสม อยูในระดับ มากที่สุด ( �̅�𝑥  = 4.71) (S.D.= 0.57 ) ขอที่คาเฉลี่ยต่ำสุด 

คือ นักเรียนมีการแบงหนาท่ีงานตามความถนัดไดอยางเหมาะสมและไดมีการเนนกระบวนการกลุมเพื่อการทำงาน

เปนทีม ( �̅�𝑥=4.12) (S.D.= 1.02 ) 

 

 



สรุปผลการวิจัย  

การวิจัยการผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดวยวิธีการจัดตั้งธ ุรกิจ 

สำหรับนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปท่ี 2 ปการศึกษา 2565 ผลการวิจัยสรุปได ดังนี้ 

1. ผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดวยวิธีการจัดตั้งธุรกิจ สำหรับ

นักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปท่ี 2 ปการศึกษา 2565  มีคะแนนเฉล่ียเทากับ 18.11 คา

เบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 1.36 คะแนนหลังการใชวิธีการจัดตั้งธุรกิจ คะแนนเฉลี่ย เทากับ 22.41 

คาเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1.80 และผลสัมฤทธิ์ของการวิธีการจัดตั้งธุรกิจ  ปรากฏวา คะแนน

ทดสอบหลังเรียนสูงกวากอนเรียนเทากับ 4.23 คาเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 0.75 

2. ผลการวิเคราะหความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนโดยใชเทคนิคการเรียนรู วิชาธุรกิจและการ

เปนผูประกอบการ ดวยวิธีการจัดตั้งธุรกิจ โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด ( �̅�𝑥 = 4.55) เมื่อพิจารณา

รายขอพบวา ประเด็น นักเรียนสามารถผลิตและจำหนายสินคาตามท่ีนักเรียนวางแผนการจัดต้ังธุรกิจ

ของตนเองไดอยางเหมาะสม อยูระดับมากท่ีสุด ( �̅�𝑥  = 4.82) รองลงมา นักเรียนมีความคิดริเริ่มและ

เตรียมพรอมในการจัดต้ังธุรกิจ 

อภิปรายผล 

จากการวิจัยพบวา  

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการดวยวิธีการจัดต้ังธุรกิจ สำหรับนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปท่ี 2 วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนาวา ปการศึกษา 2565 หลังเรียน คะแนน

เฉลี่ย เทากับ 22.41 กอนเรียนมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 18.11    ปรากฏวา คะแนนทดสอบหลังเรียนสูงกวากอน

เรียนเทากับ 4.23 แสดงใหเห็นวา ผลของการจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ  ดวยวิธีการจัดต้ัง

ธุรกิจ  เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและประสบการณเรียนรู   สอดคลองกับ ชนิดา ธนสารสุธี.(2560).ได

ทำการศึกษาวิจัย เรื่อง การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนโดยใช สถานการณจำลองเสมือนจริง ในการ

จัดการเรียนการสอนดวย SBLหลังจากท่ีอาจารยไดรับการพัฒนาทักษะการสอนเพิ่มข้ึนกวากอนมี นัยสำคัญทาง

สถิติ (t = 4.76, p-value < 0.05) 2) รอยละ 62 ของผูเรียนสอบผานสมรรถนะการปฏิบัติการ พยาบาลท่ีเกณฑ

รอยละ 60 (โดยประเมินจากคะแนนการสอบประเมินผลสัมฤทธิ์ (OSCE) และรอยละ 100 ของผูเรียนมีคะแนน

ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนโดย SBL อยูในระดับดี  

2. ผลการวิเคราะหความพึงพอใจตอการการจัดการเรียนรูวิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ดวยวิธีการจัดต้ัง

ธุรกิจ พบวาคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับมากที่สุด  ( �̅�𝑥 = 4.55) , (S.D.= 0.73 )  แสดงใหเห็นวาผูเรียนมีความพึง

พอใจตอการจัดการเรยีนรูดวยวิธีธีการจัดต้ังธุรกิจถนัด ซึ่งทำใหนักเรียนเกิดความสุขและสนุกสนานในการทำงาน 

และสามารถคิดไดดวยตนเองมกขึ้น เปนกิจกรรมที่เนนการทำงานกลุม โดยเปดโอกาสใหนักเรียนไดแลกเปลี่ยน



ความคิดเห็น ชวยเหลือซึ่งกัน  และ การทำงานที่มีเปาหมายรวมกัน ทำใหสมาชิกทุกคนในกลุมรูสึกวาตนเองมี

สวนสำคัญ มีสวนรวมในกลุม มีบทบาทเทาเทียมกัน จึงทำใหนักเรียนมีความรับผิดชอบเพิ่มมากขึ้น และเพื่อให

กลุมของตนประสบความสำเร็จตามที่มุงหวังไว อีกทั้งยังทำใหสมาชิกในกลุมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงข้ึน 

สอดคลองกับ เสริมสุข แกวอารัตน(2554) ไดใหความหมาย ของความพึงพอใจไววา เปนความรูสึกความชอบ 

ความพอใจตอสิ่งใด สิ่งหนึ่ง เมื่ออยูในสภาวะของการมีความสุขเมื่อไดรับผลสำเร็จตามความมุงหมายตาม ความ

ตองการ ตามส่ิงท่ีไดคาดหวังไวหรือแรงจูงใจท่ีตนไดต้ังใจไว 

ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

1. การเรียนการสอน วิชาธุรกิจและการเปนผูประกอบการดวยวิธีการจัดตั้งธุรกิจ สำหรับนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปท่ี 2 สาขาการบัญชี  ทำใหนักเรียนมีความรับผิดชอบเพิ่มมากข้ึน รวมถึงมีความเขาใจ

ในการจัดต้ังธุรกิจ ท่ีทำดังนั้นควรใชวิธีการจัดการเรียนรูดวยวิธีการจัดต้ังธุรกิจกับสาขาอื่น ดวย  

2. ควรมีการนำผูมีประสบการณทางดานการจัดต้ังธุรกิจมาแบงปนประสบการณใหกับนักเรียนเพิ่มมากข้ึน 
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