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บทคัดย่อ 
 

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ในการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เพ่ือพฒันาทกัษะการเรียน และเพ่ิม
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วิชาธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 2
โดยน าวิธีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้แบบฝึกทบทวน มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน  
เพื่อสร้างบรรยายที่ดีต่อการเรียนและกระตุน้ ให้ผูเ้รียนมีความสนใจเรียนรู้ในการท ากิจกรรมและท าแบบฝึกหัด
เพ่ือให้ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนมากขึ้นเพ่ือพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้ดีขึ้นและให้ผูเ้รียนมี
เจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการมากขึ้น 
 ผลการศึกษาปรากฏว่า การใชแ้บบฝึกทบทวนทา้ยบท วิชาธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ   

1.  วิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบฝึกทบทวนท้ายบท ตั้งแต่ หน่วยที่ 1 - 5  ของนักเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีที่  2    นกัเรียนไดค้ะแนนเพ่ิมขึ้นทุกคนตั้งแต่ 5 -6 คะแนน และมีคะแนนร้อยละของ 
ความกา้วหนา้ ตั้งแต่ 50 –60 โดยมีค่าเฉลี่ย 55.33 
                       2.  ผลที่เกิดกบันกัเรียนหลงัการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้  โดยใชแ้บบฝึกทบทวน วิชาธุรกิจ
และการเป็นผูป้ระกอบการ ของนักเรียนระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีที่  2   พบว่านักเรียนคิดเป็นร้อยละ
ของความกา้วหน้า ตั้งแต่ 50 –60 โดยมีค่าเฉลี่ย 55.33  มีทกัษะในเร่ืองที่เรียน  ซ่ึงส่งผลให้นักเรียนที่เรียนจาก
แบบฝึกหัดทบทวน มีความสามารถตอบค าถามจากโจทยก์ารคิด วิเคราะห์และสังเคราะห์ไดสู้งขึ้น 
  

 



 

ความเป็นมาและความส าคัญของการวิจัย 
ในการจดัการศึกษาตอ้งยึดหลกัว่าผูเ้รียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้และตอ้งถือว่าผูเ้รียน  

มีความส าคญัที่สุด กระบวนการจดัการเรียนการสอนตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนสามารถพฒันาไดอ้ย่างเต็มศกัยภาพ  
การจดักระบวนการเรียนรู้ตอ้งด าเนินการดา้นการฝึกทกัษะ กระบวนความคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์
และการประยกุตค์วามรู้ มีการจดักิจกรรมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบตัิให้เป็น 

การเรียนการสอนดว้ยการใชวิ้ธีสอนในรูปแบบต่างๆ ไม่ว่ารูปแบบใด  ถา้ไม่มีส่ือที่จะมาประกอบในการ
เรียนการสอนที่ดีและเพียงพอ การเรียนการสอนนั้นอาจจะไม่น่าสนใจและอาจท าให้ การเรียนนั้นไม่บรรลุ
จุดประสงค์ แต่ถา้มีการใช้ส่ือมาประกอบในการสอนเป็นการช่วยให้ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจไดง่้ายย่ิงขึ้น สามารถ
จดจ าไดดี้กว่าการที่เรียนแต่ตวัหนังสือหรือบรรยายแบบไม่เห็นภาพหรือแมก้ระทัง่การเขียนแผนการสอนยงัตอ้ง
ระบุถึงส่ือที่จะใชใ้นการสอนเร่ืองๆ นั้น จึงถือไดว่้าส่ือเป็นส่ิงจ าเป็นและมีความส าคญัในการเรียนการสอนเพื่อที่
การเรียนการสอนนั้นจะเป็นไปไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม 

แนวคิดของการจดัการเรียนการสอนแบบผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็น 
ศูนยก์ลาง เป็นการจดัตามแนวทฤษฎีพุทธินิยม (Cognitive Theories) ที่เช่ือว่า การเรียนรู้ เป็นส่ิงที่เกิดขึ้นภายใน
สมองเกิดจากกระบวนการจดักระท าขอ้มูล มีการบนัทึกขอ้มูล และดึงขอ้มูลออกมาใช้ มีผลต่อการจากการลืม 
และการถ่ายโอนความรู้ แนวคิดน้ีเช่ือว่าความรู้เป็นส่ิงที่มนุษย์สร้างขึ้นด้วยตนเอง สามารถเปลี่ยนแปลงและ
พฒันาให้งอกงามขึ้นไดเ้ร่ือย ๆ โดยการพฒันาโครงสร้างความรู้ภายในบุคคล และการรับรู้ส่ิงต่าง ๆ  รอบตวั  
ส าหรับโครงสร้างของความรู้มีองค์ประกอบที่ส าคญั ไดแ้ก่  ความรู้เดิมที่ผูเ้รียนมีอยู่  ความรู้ใหม่ที่ผูเ้รียนไดรั้บ
เป็นขอ้มูล ความรู้ความรู้สึกและประสบการณ์และกระบวนการทางสติปัญญาเป็นกระบวนการทางสมองที่ผูเ้รียน
ใช้ท าความเขา้ใจกบัความรู้ใหม่ และใช้เช่ือมโยงปรับความรู้เดิมให้เขา้กบัความรู้ใหม่   ดงันั้น ผูส้อนที่ใช้วิธีการ
เรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางจึงมีความเช่ือว่า ผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้ และพฒันา
ตนเองได ้ผูส้อนไม่จ าเป็นตอ้งถ่ายทอดความรู้ เน้ือหาสาระ แบบเดิม (ชนาธิป พรกุล, 2552 : 8 – 9) 

ผูวิ้จัยได้รับมอบหมายให้สอนวิชาธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ ที่ต้องพฒันาผูเ้รียนให้มีความรู้ 
ความเข้าใจในเน้ือหาบทเรียน ดังนั้นจึงไดน้ าวิธีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้แบบฝึกทบทวนมาใช้ในการ
จดัการเรียนการสอนในห้องเรียน เพื่อสร้างบรรยายที่ดีต่อการเรียนและกระตุ้น ให้ผูเ้รียนมีความสนใจเรียนรู้ใน
การท ากิจกรรมและท าแบบฝึกหัดที่มีเน้ือหาที่ระดบั ที่ง่ายไล่ไปจนถึงระดบัยากเพื่อให้ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้น
ในการเรียนมากขึ้นเพ่ือพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้ดีขึ้นและให้ผูเ้รียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาธุรกิจและ
การเป็นผูป้ระกอบการมากขึ้น 
 

 
 



 

ต9y9   ตัวแปรต้น 
        แบบฝึกทบทวน 

 

ตัวแปรตาม 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

วัตถุประสงค์  
   1.  เพื่อพฒันาทกัษะการเรียน วิชาธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัร

วิชาชีพ ชั้นปีที่ 2   
   2. เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วิชาธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ ของนักเรียนระดับ

ประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 2 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
  
 
 
 

สมมติฐานการวิจัย 
  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการเรียน วิชาธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ  

โดยใชแ้บบฝึกทบทวน 
 

นิยามศัพท์เฉพาะ     
               ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนทดสอบก่อนเรียนกับหลังเรียน วิชา ธุรกิจและการเป็น
ผูป้ระกอบการ ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 2 ที่ สอนโดยใชแ้บบฝึกเสริมทกัษะ 
               ทักษะการเรียน หมายถึง ความช านาญในการคิดใคร่ครวญอยา่งละเอียดรอบคอบในเร่ืองราวต่างๆ อยา่ง
มีเหตุผล โดยหาส่วนดี ส่วนบกพร่อง หรือจุดเด่นจุดดอ้ยของเร่ืองนั้นๆ แลว้ เสนอแนะส่ิงที่ดีส่ิงที่เหมาะสมนั้น
อยา่งยตุิธรรม 
                แบบฝึก คือ แบบฝึกทบทวนทา้ยบท หน่วยที่ 1 – 5 วิชา ธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการของนักเรียน
ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 



 

 แนวคิดทฤษฎีการเรียนการสอน      
 การสอนมีความความหมายหลายอย่างเช่น หมายถึง การถ่ายทอดความรู้ การฝึกให้ผูเ้รียนคิดแกปั้ญหา
ต่างๆ การจดัส่ิงแวดลอ้มและกิจกรรมเพ่ือให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ การจดัประสบการณ์ให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ 
การสร้างหรือจดัสถานการณ์เพ่ือให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ การแนะแนวทางแก่ผูเ้รียนเพ่ือให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ 
 สรุปแล้ว การสอนจะมีลักษณะดังน้ี คือ การจัดด าเนินการของผู้สอนเพื่อให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู้  
โดยผูเ้รียนท ากิจกรรมที่อาศัยกระบวนการ (Process)  ของสมอง เช่น ฟัง อ่าน พูด เขียน โยงความสัมพันธ์
เปรียบเทียบเพื่อให้เกิดความรู้ดงักล่าว ผลการเรียนรู้อาจอยูใ่นรูปของความเขา้ใจ การคิดวิเคราะห์ การประเมินผล  
การจดัด าเนินการของผูส้อนอาจอยู่ในรูปบรรยาย อธิบาย สาธิต หรือปฏิบตัิให้ดู ให้อ่านเน้ือหาสาระให้อภิปราย 
ให้ท าแบบฝึกหัด ให้ศึกษาจากส่ือต่าง ๆ (บุญชม ศรีสะอาด, 2541, หนา้ 2)   
 
แนวคิดและหลักการจัดการเรียนการสอน 
            การจดัการเรียนรู้ มีความหมายเช่นเดียวกบัการจดักระบวนการเรียนรู้ การจดัการเรียนการสอน การเรียน 
การสอนและการสอน เน่ืองจากเป็นเร่ืองเก่ียวกบัครูผูส้อนด าเนินการโดยใชก้ระบวนการและกิจกรรมต่าง ๆ 
เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้  
           หลักการจัดการเรียนรู้ 
                  1. หลกัการเตรียมความพร้อมพ้ืนฐาน ในเบื้องตน้เป็นการเตรียมความพร้อมของครูผูส้อน เพ่ือให้การ
สอนประสบความส าเร็จไดต้อ้งเตรียมความพร้อม 3 ประการคือ 
                         1.1  ตอ้งมีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู 
                         1.2 ตอ้งมีความรู้ดี 
                         1.3 ตอ้งมีความสามารถในการสอน 
            2. หลกัการวางแผนและเตรียมการสอน ซ่ึงมีขั้นตอนดงัน้ี 
                          2.1 จดัท าแผนการสอน 
                          2.2 ศึกษาเพ่ิมเติมและรวบรวมประเด็นสาระที่เก่ียวขอ้งกบัเร่ืองที่จะสอนให้สอดคลอ้งกบัเน้ือหา 
วตัถุประสงคแ์ละอื่นๆ ตามที่ระบไุวใ้นแผนการสอน 
                          2.3 จดัหาหรือผลิตส่ือการสอนทีจ่ะใชใ้นการสอนตามกิจกรรมที่ระบุไวใ้นแผนการสอน 
                          2.4 จะท าหรือเตรียมแบบประเมินก่อนและหลงัเรียนตามเน้ือหาที่ตอ้งการสอน 
                          2.5 ทดลองสอนเพ่ือประเมินจุดอ่อนทั้งดา้นเวลาและกิจกรรมที่จะใช ้
            3. หลกัการใชจิ้ตวิทยาการเรียนรู้   
                        3.1 หลกัความแตกต่างระหว่างบุคคล 
                        3.2 หลกัการเร้าความสนใจ 



 

                        3.3 หลกัการให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมในการสอน 
                        3.4 หลกัการให้ผลยอ้นกลบัในทนัที 
                        3.5 หลกัการสร้างบรรยากาศให้ผูเ้รียนมีความภาคภูมิใจในความส าเร็จ 
                        3.6 หลกัการให้ผูเ้รียนไดรู้้ตามล าดบัขั้น 
            4. หลกัการประเมินและรายงานผล 
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รูปแบบการเรียนการสอน  
 ความหมายของค าว่า รูปแบบ (Model) รูปแบบ หมายถึง รูปที่ก  าหนดขึ้นเป็นหลกัหรือเป็นแนวซ่ึงเป็น 
ที่ยอมรับ (พจนานุกรมฉบบั ราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 :964) ทิศนา แขมมณี (2550 :1) ไดใ้ห้ความหมายของ
รูปแบบว่ารูปแบบเป็นรูปธรรมของความคิดที่เป็นนามธรรม ซ่ึงบุคคลแสดงออกมาในลกัษณะใดลกัษณะหน่ึง  
คีฟส์ (Keeves S., 1997 : 386 – 387 อ้างถึงใน ทิศนา แขมมณี , 2550 : 2) กล่าวว่ารูปแบบ โดยทั่วไปจะต้องมี
องคป์ระกอบที่ส าคญัดงัน้ี 
               1. รูปแบบจะตอ้งน าไปสู่การท านาย (Prediction)  
               2. โครงสร้างของรูปแบบจะตอ้งประกอบดว้ยความสัมพนัธ์ เชิงสาเหตุ (Relationship)  
               3. รูปแบบจะต้องสามารถช่วยสร้างจินตนาการ ( Imagination) ความคิดรวมยอด (Concept) และ
ความสัมพนัธ์ (Interrelations)  
              4. รูปแบบควรจะต้องประกอบด้วยความสัมพันธ์เชิงโครงสร้าง (Structural Relationships) มากกว่า
ความสัมพนัธ์เชิงเช่ือมโยง (Association Relationships)  7 ความหมายของรูปแบบการเรียนการสอน ทิศนา แขม
มณี (2550 : 3 – 4) ไดใ้ห้นิยามของค าว่ารูปแบบการเรียนการสอน หมายถึง สภาพ ลกัษณะของการเรียนการสอน
ที่ครอบคลุมองค์ประกอบส าคญัซ่ึงไดรั้บการจดัไวอ้ย่างเป็นระเบียบ ตามหลกัปรัชญา ทฤษฎี หลกัการ แนวคิด 
หรือความเช่ือต่าง ๆ รวมทั้งวิธีสอนและเทคนิคการสอนต่าง ๆ ที่ สามารถช่วยให้สภาพการเรียนการสอนเป็นไป
ตามทฤษฎี หลกัการ หรือแนวคิดที่ยึดถือ และไดรั้บการ พิสูจน์ ทดสอบ หรือยอมรับว่ามีประสิทธิภาพ สามารถ
ใชเ้ป็นแบบแผนในการเรียนการสอนให้บรรลุวตัถุประสงคเ์ฉพาะของรูปแบบนั้นๆ  
 
 
 



 

รูปแบบการเรียนการสอนที่เป็นสากล 
  รูปแบบการเรียนการสอนที่ เ ป็นสากลสามารถจัดกลุ่มได้เป็น 5 หมวด ดังน้ี (ทิศนา แขมมณี ,  
2550 :7 – 51) 
  1. รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพฒันาดา้นพุทธิพิสัย (Cognition Domain) เป็นรูปแบบที่มุ่งช่วย
ให้ ผูเ้รียนเกิดความรู้ ความเข้าใจในเน้ือหาสาระต่าง ๆ อาจจะอยู่ในรูปของข้อมูล ข้อเท็จจริง มโนทัศน์ หรือ
ความคิดรวบยอด  
 2. รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพฒันาด้านจิตพิสัย (Affection Domain) เป็นรูปแบบที่ มุ่งช่วย
ผูเ้รียนให้เกิดความรู้สึก เจตคติ ค่านิยม คุณธรรม และจริยธรรมที่พึงประสงค์  
 3. รูปแบบการเรียนการสอนที่เนน้การพฒันาดา้นทกัษะพิสัย (Psycho-motor Domain) เป็น รูปแบบที่มุ่ง
ช่วยพฒันาความสามารถของผูเ้รียนในดา้นการปฏิบตัิการกระท าหรือการแสดงออกต่าง ๆ  
 4. รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพฒันาทกัษะกระบวนการ (Process Skills) เป็นทกัษะที่เก่ียวขอ้ง
กบัวิธีด าเนินการต่างๆ ซ่ึงอาจจะเป็นกระบวนการทางสติปัญญากระบวนการคิด และกระบวนการทางสังคม  
 5. รูปแบบการเรียนการสอนที่พยายามพฒันาการเรียนรู้ ดา้นต่าง ๆ ของผูเ้รียนไปพร้อม ๆ  กนั ดว้ยการ 
บูรณาการดา้นเน้ือหาสาระที่สอดคลอ้งกบัหลกัทฤษฎีที่เน้นการพฒันารอบดา้นหรือการพฒันา  ที่เป็นองค์รวม 
 ทิศนา แขมมณี (2550 : 77 – 89) ไดน้ าเสนอรูปแบบการเรียนการสอนที่พฒันาขึ้นโดยนกัการศึกษาไทย  
4 รูปแบบ ดงัน้ี 
  1. รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะกระบวนการเผชิญสถานการณ์ พฒันาโดย  สุมน อมรวิวฒัน์ ที่มองว่า
การศึกษาควรจะตอ้งสัมพนัธ์กบัการด าเนินชีวิต ซ่ึงตอ้งเผชิญกบัการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ทั้งทุกข ์สุข ความสมหวงั 
และความผิดหวงั และรูปแบบดงักล่าวเป็นการมุ่งพฒันาการแกปั้ญหา กระบวนการคิด การเผชิญสถานการณ์ การ
แสวงหาความรู้ การประเมินค่าและตดัสินใจ กระบวนการ  ส่ือสาร รวมทั้งพฒันาคุณธรรม จริยธรรมในการ
แก้ปัญหาและการด ารงชีวิต โดยมีกระบวนการเรียนการ  สอน 3 ขั้นตอน ได้แก่ (1) ขั้นน า การสร้างศรัทธา  
เป็นการจดัสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศในชั้นเรียนให้ 8 เหมาะสมกบัเน้ือหา และการสร้างความสัมพนัธ์ที่ดีกบั
ผูเ้รียน (2) ขั้นสอน เป็นการน าเสนอสถานการณ์ ปัญหาหรือกรณีตัวอย่างโดยผูส้อนหรือผูเ้รียน และผูเ้รียน        
ด าเนินการ แสวงหาความรู้ รวบรวมขอ้มูล ฝึก สรุปประเด็นส าคญั พร้อมหาแนวทางแกปั้ญหาและผูเ้รียนฝึกเลือก
ตดัสินใจ โดยใชห้ลกัการ ประสบการณ์ และการท านายมาใชใ้นการเลือกหาทางเลือกที่ดีที่สุด และสุดทา้ยผูเ้รียน
ท าหนา้ที่ลงมือปฏิบตัิตาม ทางเลือก (3) ขั้นสรุป ทั้งผูเ้รียนและผูส้อนสรุปบทเรียนร่วมกนั และผูส้อนท าหนา้ที่วดั
และประเมินผลการเรียนการสอน ความคาดหวงัจากรูปแบบการเรียนการสอนน้ีผูเ้รียนจะสามารถพฒันาการ
เผชิญปัญหา และการคิดตดัสินใจไดอ้ยา่งเหมาะสม  
 2. รูปแบบการเรียนการสอนโดยสร้างศรัทธาและโยนิโสมนสิการ พฒันาโดย สุมน อมรวิวฒัน์ ได้
พฒันาขึ้นจากหลกัการที่ว่า ครูเป็นบุคคลส าคญัที่สามารถจดัสภาพแวดลอ้ม แรงจูงใจ และ วิธีการสอนให้ศิษยเ์กิด



 

ศรัทธาที่จะเรียนรู้ ที่มุ่งพฒันาความสามารถในการคิด การตดัสินใจ และการ  แกปั้ญหาที่เก่ียวกบัเน้ือหาสาระ 
ที่เรียน โดยมีกระบวนการเรียนการสอน 3  ขั้น ได้แก่ (1) ขั้นน า  เป็นการจัด บรรยากาศที่มีในชั้นเรียนให้
เหมาะสมกับผูเ้รียน ทั้งวิธีการเรียนการสอนและเน้ือหาของบทเรียน ครูต้อง สร้างความสัมพนัธ์ที่ดีกับศิษย์ 
จะตอ้งเป็นผูท้ี่มีบุคลิกภาพที่ดี สะอาด แจ่มใส มีสุขภาพจิตที่ดี และมีความ มัน่ใจในตนเอง ส่ิงเร้า และจูงใจ เช่น 
ส่ือการเรียนการสอน กิจกรรมที่สนุก น่าสนใจ พร้ อมทั้งให้ศิษยไ์ด ้ตรวจสอบความรู้ความสามารถของตนเอง
และไดรั้บทราบผลลพัธ์ (2) ขั้นสอน ผูส้อนน าเสนอสาระที่ส าคญั ของบทเรียน และน าแหล่งขอ้มูล กระตุน้ให้
ผูเ้รียนคิด วิเคราะห์ และสรุป และ (3) ขั้นสรุป ผูส้อนและผูเ้รียน ร่วมกนัรวบรวมขอ้มูล อภิปราย สรุปผลการ
ปฏิบัติ สรุปบทเรียน และผูส้อนประเมินผลการเรียน ความคาดหวงัจากรูปแบบการเรียนการสอนน้ีผูเ้รียนจะ
สามารถพฒันาทกัษะในการคิด การตดัสินใจ และการแกปั้ญหาที่เหมาะสมได ้ 
 3. รูปแบบการเรียนการสอน กระบวนการคิดเป็นเพื่อการด ารงชีวิตในสังคมไทย โดยหน่วย ศึกษานิเทศก์ 
กรมสามญัศึกษา มุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนไดพิ้จารณาขอ้มูลเก่ียวกบัตนเอง สังคม และส่ิงแวดลอ้ม และขอ้มูลทางวิชาการ 
โดยมีกระบวนการเรียนการสอน 5 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นที่ 1 เป็นการสืบค้นปัญหา ซ่ึง ผูส้อนอาจเป็นผูน้ าเสนอ
ปัญหาให้ผูเ้รียนสืบค้นหรือน าผูเ้รียนไปเผชิญสถานการณ์นอกห้องเรียนที่อาจจะ  เก่ียวกับตนเอง สังคม และ
ส่ิงแวดล้อม หรือหลักวิชาการ ขั้นที่ 2 รวบรวมข้อมูลที่ไดท้ั้ง 3 ด้าน ขั้นที่ 3 ตัดสินใจเลือกทางเลือกที่ดีที่สุด  
ขั้นที่ 4 ขั้นปฏิบติัจริง และขั้นที่ 5 ขั้นประเมินผลการปฏิบตัิ ความคาดหวงัของรูปแบบน้ี ผูเ้รียนมีความสามารถ
ในการคิดเป็น สามารถแก้ปัญหา ต่าง ๆ ได้ มีความเข้าใจตนเองมากขึ้น เข้าใจความสัมพันธ์ในสังคมและ 
เกิดทกัษะและเจตคติที่ดีต่อการ เรียนรู้ตลอดชีวิต  
 4. รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้โมเดลซิปปา (CIPPA Model) หรือรูปแบบการประสาน 5 แนวคิด
หลกั โดย ทิศนา แขมมณี ซ่ึงแนวคิดหลกัดงักล่าวประกอบดว้ย (1) หลกัการสร้างความรู้ (2) หลกั 9 กระบวนการ
กลุ่มและการเรียนรู้ แบบร่วมมือ (3) หลกัความพร้ อมในการเรียนรู้ (4) หลกัการเรียนรู้ กระบวนการ และ (5) 
หลักการถ่ายโอนการเรียนรู้ และจากหลักการทั้ง 5 ได้พฒันามาเป็นแนวคิด “CIPPA” ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้สูงสุด ซ่ึงประกอบดว้ย  
 C = Construction of Knowledge  ให้ผูเ้รียนเป็นผูส้ร้างความรู้ดว้ยตนเอง 
              I = Interaction     การให้ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์กบัเพ่ือนบุคคลอื่นและส่ิงแวดลอ้มรอบตวั  
 P = Process Skills                           กระบวนการ การใชท้กัษะ เป็นการเรียนรู้ในแง่มุม ที่กวา้งขึ้น 
               P = Physical Participation           ให้ผู ้เรียนได้มีการเคลื่อนไหวทางกาย ท า กิจกรรม  ที่ เหมาะสม  

 เกิดการตื่นตวั   
 A = Application                           ให้ผูเ้รียนไดม้ีโอกาสน าความรู้ ไปประยกุตใ์ห้ในสถานการณ์ต่าง ๆ  
 



 

 รูปแบบการเรียนการสอนน้ีมีวตัถุประสงค์ตอ้งการให้ผูเ้รียนเกิดความรู้ความเขา้ใจในเร่ือง ที่เรียนอย่าง
แทจ้ริงโดยผูเ้รียนจะตอ้งเป็นผูส้ร้างความรู้ดว้ยตนเองและจากความร่วมมือของกลุ่ม และจากการจดักระบวนการ
เรียนการสอนตามหลกั CIPPA สามารถจัดล าดับขั้นตอนของกิจกรรมของการจัดการ เรียนการสอนออกเป็น 
 7 ขั้นตอนไดแ้ก่ ขั้นที่ 1 การทบทวนความรู้ เดิมของผูเ้รียน เป็นการเตรียมความ พร้อมในการเช่ือมความรู้เดิมกบั
ความรู้ใหม่ ขั้นที่ 2 การแสวงหาความรู้ใหม่จากแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ ที่ผูส้อน  จดัเตรียมให้หรือแนะน าให้ผู ้เรียน
คน้ควา้ดว้ยตนเอง ขั้นที่ 3 การท าความเขา้ใจขอ้มูล ขอ้มูลที่หาไดเ้กิดเป็น ความรู้ใหม่และเช่ือมโยงกบัความรู้ เดิม 
ขั้นที่ 4 การแลกเปลี่ยนความรู้ และความเขา้ใจของตนเองกบักลุ่ม  เป็นการตรวจสอบความรู้ ความเข้าใจของ
ตนเองและเป็นการขยายความรู้ ให้กวา้งขึ้น ขั้นที่ 5 การสรุป จัดระเบียบความรู้ ทั้งหมดจากความรู้ เดิมและ
ความรู้ใหม่ จดัระบบระเบียบให้สามารถจดจ าส่ิงที่เรียนรู้ได้ง่าย รวมทั้งวิเคราะห์กระบวนการเรียนรู้ ที่เกิดขึ้น  
ขั้นที่ 6 การปฏิบตัิดว้ยการแสดงผลงาน การสร้างความรู้ของตนเองให้ผูอ้ื่นไดรั้บรู้ ขั้นที่ 7 เป็นการประยุกต์ใช้
ความรู้ เช่น การส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดฝึ้กฝนการน าความรู้ไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ  ส าหรับความคาดหวงัที่ได้
จากรูปแบบน้ีก็คือ ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจในส่ิงที่เรียนสามารถอธิบาย ช้ีแจงตอบค าถามได ้และยงัเป็นการพฒันา
ทกัษะในการคิดวิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค ์การท างาน เป็นกลุ่มการส่ือสาร รวมทั้งเกิดการใฝ่รู้ จากรูปแบบการ
เรียนการสอนในแต่ละรูปแบบมีจุดมุ่งเน้นที่กวา้งมาก จะพบว่าทุกรูปแบบต้องการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  
อยา่งแทจ้ริง เรียนอยา่งมีความสุข สนุกกบัการเรียนและกิจกรรม ผูเ้รียน สามารถน าความรู้ ประสบการณ์ไปใชใ้น
ชีวิตไดจ้ริง และรูปแบบการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็น ศูนยก์ลางก็เป็นวิธีการหน่ึงที่มุ่งเน้นให้ผูเ้รียน
ได้แสดงความสามารถของตนเองในด้านต่าง ๆ ได้มีโอกาส 10 ลงมือปฏิบัติ ท าให้เกิดปัญญา ความรู้ ความ         
ช านาญ ผูเ้รียนไดป้ระสบการณ์ที่สัมพนัธ์กบัชีวิตจริง เป็นการ ฝึกทกัษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ซ่ึงจะ
น าไปสู่การเป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข (ดวงกมล สินเพง็ , 2553 : บทน า) 
 
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 เบญจวรรณ เหลี่ยมจินดา (2560) วตัถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและ
หลงัเรียน วิชาบญัชีตน้ทุน 1 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนการสอนโดยใช้แบบฝึกเสริมทกัษะและศึกษาความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูงปีที่ 2 คณะบริหารธุรกิจวิทยาลยัเทคโนโลยีพายพัและบริหาร
ธุรกิจจงัหวดัเชียงใหม่ที่ได้รับการจดัการเรียนการสอนโดยใช้แบบฝึกเสริมทกัษะพบว่านักศึกษามีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญ ทางสถิ ติที่ระดับ .01 และนักศึกษามีความ 
พึงพอใจที่ไดรั้บการจดัการเรียนการสอนโดยใชแ้บบฝึกเสริมทกัษะโดยมีภาพรวมอยูใ่นระดบัมากที่สุด 
 อจัฉราพรรณ เกิดแกว้ (2535 : 89 - 94 ) ท าการศึกษาผลการใช้แบบฝึกหัดเสริมที่มีต่อความสามารถใน
การแกโ้จทยก์ารคูณ การหารของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ผลการวิจยัพบว่านกัเรียนที่เรียนคณิตศาสตร์โดย
ใชแ้บบฝึกการแกโ้จทยปั์ญหาการคูณ การหาร เป็นแบบฝึกหัดในชั้นเรียน มีพฒันาการในการแกโ้จทยปั์ญหาการ



 

คูณ การหารดีขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.1 และนกัเรียนที่เรียนคณิตศาสตร์ทั้งกลุ่มที่ใชแ้ละไม่ใช้แบบ
ฝึกมีความสามารถในการแกโ้จทย์ปัญหาการคูณ การหารไม่แตกต่างกนั แต่เมื่อพิจารณาในรายละเอียด พบว่า 
นกัเรียนกลุ่มอ่อนที่ใชแ้บบฝึกมีความสามารถในการแกโ้จทยปั์ญหาการคูณ การหารดีกว่านกัเรียนกลุ่มอ่อนที่ไม่
ใช้แบบฝึกส่วนนักเรียนที่เรียนคณิตศาสตร์โดยใช้แบบฝึกแม้จะได้รับทักษะการคิดค านวณน้อยลงไปบ้างแต่
ความสามารถดา้นทกัษะการคิดค านวณไม่แตกต่างจากนกัเรียนกลุ่มที่ใช้แบบฝึกส่วนในเร่ืองการแกโ้จทย์ปัญหา
พบว่านักเรียนที่ใช้แบบฝึกมีความสามารถในการแกโ้จทยปั์ญหาทั้งการบวกการลบ การคูณ และการหารดีกว่า
นกัเรียนที่ไม่ใชแ้บบฝึกทบทวน 

จารึก วิเชียรเก้ือ (2527:33) ไดศ้กึษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 1 จากการสอนโดยใชแ้บบฝึกหัดในแบบเรียนและแบบฝึกหัดที่สร้างขึ้นพบว่า นกัเรียนที่เรียนจาก
การสอนโดยใชแ้บบฝึกหัดที่สร้างขึ้นมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไม่แตกต่างจากนกัเรียนที่เรียนจากการสอนโดยใช้
แบบฝึกหัดในชั้นเรียน 

 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร 
              นักเรียนระดบัประกาศนียบตัรวิชาวิชาชีพ วิทยาลยัเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนนาวา จ านวน 320 คน                   
 กลุ่มตัวอย่าง 
              นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวิชาวิชาชีพ ชั้นปีที่ 2 วิทยาลยัเทคโนโลยีบริหารธุรกิจยานนนาวา  ที่เรียน
วิชา ธุรกิจและและการเป็นผูป้ระกอบการ ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2563  จ านวน 15 คน          

 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
  1. แบบฝึกหัดทบทวน เร่ือง ธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ 
  2. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วิชา ธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ 
 

การสร้างเคร่ืองมือและหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 
1. แบบฝึกหัดทบทวน มีวิธีสร้างเคร่ืองมือ ดงัน้ี 
 1.1 ศึกษาเอกสารและต าราต่างๆ ที่เก่ียวกบัแบบฝึกหัดทบทวน 
 1.2 สร้างแบบฝึกหัดทบทวนการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
       แบบฝึกหัดทบทวน จะใชโ้จทยใ์นต ารา เอกสารต่างๆ น ามาใชเ้ป็นแบบฝึกหัดทบทวนใน

การตอบโจทย ์วิชา ธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ 



 

 1.3 น าแบบฝึกทบทวนไปให้ผูเ้ช่ียวชาญ (อ.ศุภรัตน์ ย่ิงนคร : รักษาการผูอ้  านวยการ , อ.อ าไพ  
ดวงแกว้ : รองผูอ้  านวยการ , อ.นภาพร  ศรีทองเกิด : ผูช่้วยฝ่ายปกครอง)  ตรวจสอบว่าตรงกบัเน้ือหา ก่อนที่จะ
น าไปใชใ้นการเก็บขอ้มูลจริง 

 1.4 น าแบบฝึกหัดทบทวนทดลองจริงกบัประชากรที่สอบไปผ่านเกณฑใ์นวิชา ธุรกิจและการ
เป็นผูป้ระกอบการ 

2. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วิชา ธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ 
 2.1 ศึกษาเอกสารและต าราต่างๆ เก่ียวกบัการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 2.2 สร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา ธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ ลกัษณะ

เป็นการตอบค าถาม การตรวจให้คะแนนโดยนักเรียนจะตอ้งตอบค าถามให้ถูกต้อง จึงจะได้คะแนน ข้อละ 1 
คะแนน ถา้ท าผิดในขอ้นั้นก็จะได ้0 คะแนน 

 2.3 น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไปให้ผูเ้ช่ียวชาญ (อ.ศุภรัตน์ ย่ิงนคร : รักษาการ
ผูอ้  านวยการ , อ.อ าไพ  ดวงแกว้ : รองผูอ้  านวยการ , อ.นภาพร  ศรีทองเกิด : ผูช่้วยฝ่ายปกครอง)  ตรวจสอบว่า
ตรงกบัเน้ือหา ก่อนที่จะน าไปใชท้ดสอบจริง 

 2.4 น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไปทดสอบจริงกบัประชากรที่สอบไปผ่านเกณฑ์
ในวิชา ธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ (โดยใช้แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นแบบทดสอบก่อน
เรียนและหลงัเรียน) 

 2.5 ไดแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฉบบัสมบูรณ์ 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1. ให้นกัเรียนท าแบบทดสอบความรู้ก่อนเรียนโดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ก่อนเรียน 
 2. การทบทวนเน้ือหาให้นกัเรียน ทบทวนเน้ือหาในรายวิชา ธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ ในหัวขอ้ที่
ส าคญัๆและอธิบายเพ่ิมเติมให้นกัเรียนอีกคร้ัง เฉลยและให้ขอ้เสนอแนะ 
 3. ให้นกัเรียนท าแบบทดสอบความรู้หลงัเรียน โดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หลงัเรียน 
 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 สถิติที่ใชใ้นการวิจยัประกอบดว้ย 2 ส่วน คือ สถิติที่ใชใ้นการตรวจสอบคุณภาพ ของเคร่ืองมือและ 
สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 
 สถิติที่ใชใ้นการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือประกอบดว้ย 
 
 



 

 สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมลู  
              1. การหาค่าคะแนนความกา้วหนา้ 
                                       𝑥2 – 𝑥1 = 𝑥3 
                      𝑥1 = คะแนนก่อนเรียน 
                      𝑥2 = คะแนนหลงัเรียน 
                      𝑥3 = คะแนนความกา้วหนา้ 
            
              2. การหาค่าร้อยละ 

  ค่าร้อยละ = 
𝑥3

10
 x 100 

       

  3. การหาค่าเฉลี่ย   

               𝑥̅ =
∑𝑥

𝑛
  

               𝑥̅   = ค่าเฉลี่ย 

                                    𝛴𝑥  = ผลบวกร้อยละคะแนนของความกา้วหนา้ 

                                       𝑛  = จ านวนนกัเรียน  

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ผลการประเมินคุณภาพ 
 การวิจัยในคร้ังน้ี มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใน วิชา ธุรกิจและการเป็น
ผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบัชั้น ปวช. 2 โดยใชแ้บบฝึกทบทวน ผูวิ้จยัเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 

ตารางร้อยละของคะแนนความก้าวหน้าของนกัเรียนที่ได้ท าแบบฝึกหัดทบทวน 
ล าดับ
นักเรยน 

คะแนนก่อนเรียน 
𝒙1 

คะแนนหลังเรียน 
𝒙2 

คะแนนความก้าวหน้า 

𝒙3 
ร้อยละของคะแนน

ความก้าวหน้า (เต็ม 10) 

1 5 10 +5 50 
2 5 10 +5 50 
3 4 10 +6 60 
4 4 10 +6 60 
5 5 10 +5 50 
6 5 10 +5 50 
7 4 10 +6 60 
8 3 9 +6 60 
9 2 8 +6 60 

10 4 10 +6 60 
11 3 9 +6 60 
12 5 10 +5 50 
13 5 10 +5 60 
14 4 10 +6 60 
15 5 10 +5 50 
รวม 63 146 83 830 

ค่าเฉลี่ย  𝑥̅    ค่าเฉลี่ย 55.33 
 
จากตาราง พบว่านกัเรียนไดค้ะแนนเพ่ิมขึ้นทุกคนตั้งแต่ 5-6 คะแนน และมีคะแนนร้อยละของ 

ความกา้วหนา้ ตั้งแต่ 50 –60 โดยมีค่าเฉลี่ย 55.33 
  
 
 



 

สรุปผลการวิจัย   อภปิราย  และข้อเสนอแนะ 
 นักเรียนสามารถท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วิชาธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ   
ไดค้ะแนนเพ่ิมขึ้น ทุกคนตั้งแต่ 5 – 6 คะแนน โดยมีค่าร้อยละความกา้วหน้าเฉลี่ย 55.33 แสดงว่านักเรียนที่เรียน
จากแบบฝึกหัดทบทวน มีความสามารถตอบค าถามจากโจทยก์ารคิด วิเคราะห์และสังเคราะห์ไดสู้งขึ้น 
 
อภิปรายผล 
 นกัเรียนสามารถท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนได ้โดยมีค่าร้อยละความกา้วหนา้เฉลี่ยสูงขึ้น
กว่าเกณฑ์ที่ก  าหนดไว้ แสดงว่านักเรียนได้ใช้แบบฝึกหัดทบทวนในการเรียน มีความสามารถในการท า
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดสู้งขึ้น ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานที่ตั้งไว ้ที่เป็นเช่นน้ีเป็นเพราะนักเรียนได้
ท าแบบฝึกหัดทบทวนซ ้ าๆ ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อจัฉราพรรณ เกิดแกว้ (2535 : 89 - 94 ) ท าการศึกษา 
ผลการใชแ้บบฝึกหัดเสริมที่มีต่อความสามารถในการแกโ้จทยก์ารคูณ การหารของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
ผลการวิจยัพบว่านักเรียนที่เรียนคณิตศาสตร์โดยใช้แบบฝึกการแกโ้จทยปั์ญหาการคูณ การหาร เป็นแบบฝึกหัด
ในชั้นเรียน มีพฒันาการในการแกโ้จทยปั์ญหาการคูณ การหารดีขึ้นอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.1 และ
นักเรียนที่เรียนคณิตศาสตร์ทั้งกลุ่มที่ใช้และไม่ใช้แบบฝึกมีความสามารถในการแกโ้จทยปั์ญหาการคูณ การหาร
ไม่แตกต่างกนั แต่เมื่อพิจารณาในรายละเอียด พบว่า นักเรียนกลุ่มอ่อนที่ใช้แบบฝึกมีความสามารถในการแก้
โจทยปั์ญหาการคูณ การหารดีกว่านกัเรียนกลุ่มอ่อนที่ไม่ใช้แบบฝึกส่วนนกัเรียนที่เรียนคณิตศาสตร์โดยใช้แบบ
ฝึกแม้จะได้รับทักษะการคิดค านวณน้อยลงไปบ้างแต่ความสามารถดา้นทักษะการคิดค านวณไม่แตกต่างจาก
นักเรียนกลุ่มที่ใช้แบบฝึกส่วนในเร่ืองการแก้โจทย์ปัญหาพบว่านักเรียนที่ใช้แบบฝึกมีความสามารถในการ 
แกโ้จทยปั์ญหาทั้งการบวกการลบ การคูณ และการหารดีกว่านกัเรียนที่ไม่ใชแ้บบฝึกทบทวน 
 
ข้อเสนอแนะ 
 1. ขอ้เสนอแนะที่น าผลการวิจยัไปใช ้
      1.1 ในการใช้แบบฝึกหัดทบทวนต้องมีเน้ือหาที่ไม่ยากและมากจนเกินไป และควรเป็นเน้ือหาที่
นกัเรียนสามารถศึกษาไดด้ว้ยตนเอง ทั้งน้ีเพ่ือสร้างก าลงัใจและปลูกฝังนิสัยรักการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองให้เกิด
แก่นกัเรียน 
      1.2. ควรแทรกขอ้คิดเห็น ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ให้เหมาะกบัเหตุการณ์
ปัจจุบนั 
 
 
 



 

 2. ขอ้เสนอแนะเพ่ือการวิจยัในคร้ังต่อไป 
      2.1 ปัจจุบันการจัดการศึกษาได้ใช้หลักสูตรมีจุดประสงค์เพื่อพฒันาคุณภาพและผลสัมฤทธ์ิทาง  
การเรียน จึงควรจัดเน้นในเร่ืองของการใช้แบบฝึกทบทวนให้มากกว่าน้ี เน่ืองจากผลการวิจัยท าให้ทราบถึง
ความส าคญัในการใชแ้บบฝึกทบทวนในการสอนจะช่วยให้นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมากขึ้น 
 2.2 ขอบเขตดา้นเน้ือหาในการศึกษาวิจัยน้ีท าเฉพาะในการศึกษาการใช้แบบฝึกหัดทบทวนเพื่อศึกษา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชา  ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ  ดังนั้ นจึงควรน าไปใช้กับนักเรียน 
ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นปีที่ 2  ซ่ึงผลการศึกษาที่ไดจ้ะน าไปสู่การพฒันาในการใช้แบบฝึกหัดทบทวน 
ให้เป็นมาตรฐานต่อไป 
 2.3 ควรมีการพฒันารูปแบบของแบบฝึกหัดทบทวนในการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้มีคุณภาพ
มากขึ้นเพราะสามารถท าให้นักเรียนมีการพฒันาการเรียนและช่วยให้มีความรู้ความเข้าใจในบทเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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